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Sprawnie funkcjonujaca administracja samorzadowa

i KAPITAL LUDZKI 2. u

Kodeks postepowania administracyjnego

]

Opis dzialan , KPA”

We wrzesniu 2009., odbyto sie trzydniowe szkolenie pt. ,Kodeks postepowania
administracyjnego”.
Ze wzgledu na duza liczbe zainteresowanych szkolenie odbyto sie w kilku turach.

1.

2.

W dniach 07.09.2009, 15.09.2009 oraz 23.09.2009 w UMiG Czarne szkolito sie 23
pracownikéw urzedow JST;

W dniach 08.09.2009, 16.09.2009 oraz 24.2009 w UMiG Bytéw szkolito sie 24 pracownikéw
JST;

. W dniach 09.09.2009, 17.09.2009 oraz 25.09.2009 w UG Lipnica szkolito sie 23 pracownikow

JST;
W dniach 10.09.2009, 18.09.2009 oraz 28.09.2009 w UG Tuchomie szkolito sie 17
pracownikéw JST;

. W dniach 11.09.2009, 21.09.2009 oraz 29.09.2009 w UM Miastko szkolito sie 12

pracownikéw JST;

. W dniach 14.09.2009, 22.09.2009 oraz 30.09.2009 w UG Czluchéw szkolito sie 16

pracownikéw JST.

W szkoleniu wzieto udziat tacznie 115 pracownikéw organow JST.

Szkolenie zostato zrealizowane zgodnie z planem i zawierato zagadnienia:

1.

2.

3.

Postepowanie administracyjne:
» 0gdlne zasady KPA;
* podmioty postepowania administracyjnego;
= organ prowadzacy postepowanie.

Przepisy Porzadkowe i srodki oddziatujace na przebieg postepowania:
» doreczenia, wezwania, protokoty;
» udostepnianie akt postepowania;
= terminy zalatwiania spraw.

Postepowanie przed organem I instancji:
» wszczecie postepowania;
» $rodki dowodowe;
= zawieszenie i umorzenie postepowania.
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4. Akty konczace postepowanie:
» decyzja;
* ugoda administracyjna;
= postanowienie.

5. Postepowanie przed organem II instancji:

» Srodki prawne w postepowaniu administracyjnym (odwotanie, zazalenie);
» postepowanie odwotawcze;

6. Nadzwyczajne postepowanie administracyjne:

= wznowienie postepowania;

* zmiana decyzji ostatecznej bez nabycia prawa;

» zmiana decyzji ostatecznej z nabyciem prawa;

= stwierdzenie niewaznosci decyzji administracyjne;j;
» stwierdzenie wygasniecia decyzji.

7. Punkty od 1-6 w praktyce i w swietle orzecznictwa.

Kazdy z uczestnikow odbyt 24 godziny szkolenia. Uczestnicy wzbogacili swoja wiedze z
zakresu postepowania administracyjnego. Mozliwos¢ konsultowania watpliwosci z instruktorem
pozwolita wzmocni¢ wiedze posiadana dotychczas. Trenowane umiejetnosci niewatpliwie wplyna
pozytywnie na postrzeganie pracownikéw Urzedu i pozytywna ocene ich pracy.

Za organizacje i przeprowadzenie szkolenia odpowiedzialna byta firma Europejskie Centrum
Ksztalcenia ,,Eureka” Sp. z 0.0., wytoniona w przetargu nieograniczonym.
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