ZARZADZENIE NR 13/2018

BURMISTRZA BYTOWA
z dnia 22 stycznia 2018 roku

w sprawie ogloszenia konkursu ofert na realizacj¢ zadan
z zakresu zdrowia publicznego

Na podstawie art. 14 ust. 1 w zwigzku z art. 13 pkt. 3 i art. 15 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2015r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2237 z pdézn. zm.) i uchwaty Rady
Miejskiej w Bytowie Nr XXXVI1/382/2017 z dnia 25 pazdziernika 2017 r. w sprawie
uchwalenia ,,Rocznego programu wspdlpracy Gminy Bytéw z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2018 rok”

zarzadza sig, co nast¢puje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego,
bedacych zadaniami wiasnymi Gminy Bytow:

Prowadzenie $wietlic opiekuficzo — specjalistycznych w Gostkowie, Niezabyszewie
i Pomysku Wielkim w ramach realizacji Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemdw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii gminy Bytéw na rok 2018.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Formularz oferty stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie = zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Wydzialu Spraw
Obywatelskich i Spotecznych Urzedu Miejskiego w Bytowie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 13/2018
Burmistrza Bytowa z dnia 22 stycznia 2018 r.

BURMISTRZ BYTOWA

na podstawie art. 14 ust. 1 w zwigzku z art. 13 pkt. 3 i art. 15 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2015r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2237 z pézn. zm.) i uchwaly Rady
Miejskiej w Bytowie Nr XXXVI1/382/2017 z dnia 25 pazdziernika 2017 r. w sprawie
uchwalenia ,,Rocznego programu wspotpracy Gminy Bytow z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2018 rok”

oglasza konkurs ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego, bedacych
zadaniami wlasnymi Gminy Bytow

Konkurs obejmuje zadania z zakresu:

Prowadzenie $wietlic opiekunczo — specjalistycznych w Gostkowie, Niezabyszewie
i Pomysku Wielkim w ramach realizacji Gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii gminy Bytow na rok 2018.

Wysoko$é planowanych $rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan w 2018 roku, w ramach

Gminnego programu profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw alkoholowych

i przeciwdziatania narkomanii gminy Bytow na rok 2018 wynosi na prowadzenie $wietlicy:

a) w Gostkowie —29.000 zt

b) w Niezabyszewie —29.000 zt

¢) w Pomysku Wielkim — 29.000 zt oraz 5.000 zt z przeznaczeniem na dowodz dzieci po
zajeciach do Pomyska Matego.

1. Dzialalno$é swietlicy w miejscu wskazanym przez Gming¢ Bytéw powinna obejmowac¢:

1) prace z grupg dzieci w wieku od 7 do 15 lat wskazanych przez Gming Bytow,

- 18 - 22 dzieci z Gostkowa,
- 18 - 22 dzieci z Niezabyszewa,
- 18 - 22 dzieci z Pomyska Wielkiego i Pomyska Matego,

2) okres pracy z dzieé¢mi od 19 lutego 2018 r. do 14 grudnia 2018 r. z wylaczeniem okresu
ferii zimowych, przerw $wiatecznych, przerwy wakacyjnej i innych wolnych dni od nauki
obowigzujgcych w placoéwkach oswiatowych na terenie gminy Bytow,

3) zajecia prowadzone:

- w Gostkowie przez 3 dni robocze w tygodniu, 3 godziny dziennie, w godzinach
popotudniowych, przez min. 2 osoby pracujace z dzie¢mi,

- w Niezabyszewie przez 3 dni robocze w tygodniu, 3 godziny dziennie, w godzinach
popotudniowych, przez min. 2 osoby pracujace z dzie¢mi,

- w Pomysku Wielkim przez 3 dni robocze w tygodniu, 3 godziny dziennie, w godzinach
popotludniowych, przez min. 2 osoby pracujace z dzie¢mi,

4) nastepujgce formy pracy z dzieémi:

a) zajecia opiekuncze - zgodnie z art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 201lr.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

b) zajecia specjalistyczne - zgodnie z art. 24 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

5) stata wspolprace z rodzicami lub opiekunami dziecka, a takze z placowkami
o$wiatowymi i podmiotami leczniczymi zgodnie z art. 23 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,

6) stala wspdlprace z instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny,

7) dozywianie w postaci podwieczorka.




2. Prace z dzieémi powinny prowadzi¢ osoby posiadajace kwalifikacje zgodnie z art. 26
i 27 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

3. Oferty nalezy skladaé osobno na kazda $wietlic¢ opiekunczo — specjalistyczng.

4. Zlozona oferta powinna zawieraé:

1) szczegbtowy sposob realizacji zadania,

2) termin i miejsce realizacji zadania,

3) harmonogram dziatan w zakresie realizacji zadania,

4) informacje¢ o wysokosci wnioskowanych srodkéw,

5) informacje o wysokosci wspotfinansowania realizacji zadania, jezeli dotyczy,

6) informacj¢ o wczes$niejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte, jezeli dziatalnos¢
ta dotyczy zadania okreslonego w ogloszeniu o konkursie ofert,

7) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych oraz zasobie kadrowym i kompetencjach
0s6b zapewniajgcych wykonanie zadania, a takze o zakresie obowigzkow tych osob,

8) informacje o wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania oraz kosztorys
wykonania zadania, w szczegdlnosci uwzgledniajacy koszty administracyjne,

9) kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw w danej Swietlicy,

10) wykaz imienny kadry wraz z ich kwalifikacjami i doswiadczeniem (imiona i nazwiska
0séb, adresy, nr telefonu, dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kadry), ze wskazaniem
kierownika danej swietlicy,

11) szkic planu pracy danej $wietlicy: dzienny, tygodniowy, obejmujgcy caly okres
prowadzenia $wietlicy,

12) grafik pracy zespotu danej $wietlicy,

13) proponowane formy i metody pracy z dzieémi w danej $wietlicy, w tym zajecia
specjalistyczne powinny stanowi¢ minimum 30 % ogélnej liczby godzin zaje¢. Zajecia
specjalistyczne powinny obejmowaé socjoterapi¢ grupowa, zaj¢cia terapeutyczne,
korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne.

14) przewidywane formy wspdtpracy z rodzicami lub opiekunami dziecka,

15) przewidywane formy wspolpracy z instytucjami i podmiotami dzialajagcymi na
rzecz dziecka i rodziny,

16) propozycje dotyczgce dozywiania dzieci w postaci podwieczorka,

17) udzial wolontariuszy,

18) regulamin organizacyjny danej $wietlicy.

5. Zasady przyznania dotacji.

1) Zlecenie realizacji zadania nastgpuje zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 wrze$nia
2015 r. o zdrowiu publicznym.

2) Uprawnienie do uczestnictwa w konkursie przystuguje podmiotom okreslonym w art. 3
ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym, realizujgcym
dziatalno$¢ statutowg w zakresie objetym konkursem.

3) Zlecenie realizacji zadania ma forme wspierania wykonania zadania lub powierzania
wykonania zadania.

4) Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

5) Burmistrz Bytowa zastrzega sobie prawo do:

a) przyznania dotacji w kwocie nizszej niz wnioskowana,
b) wskazanie przeznaczenia dotacji na pokrycie kosztow innych niz zaproponowane
przez podmiot w kosztorysie.
Uwzgledniajac powyzsze zmiany podmiot zobowiazany jest odpowiednio do zmiany
zakresu rzeczowego i finansowego realizowanego zadania, przy utrzymaniu wielkosci
procentowej udziatu wkladu wiasnego. Odstapienie od spelnienia warunku utrzymania
wielko$ci procentowego udziatu jest mozliwe tylko za zgoda Burmistrza Bytowa.




6) Burmistrz Bytowa moze odméwi¢ podmiotowi, wytonionemu w konkursie, przyznania
$rodkéw finansowych i podpisania umowy, jezeli podmiot lub jego reprezentanci utracg
zdolno$é do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci
podwazajgce wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowa podmiotu.

7) Srodki finansowe nie mogg byé przeznaczone na:

a) przedsiewziecia, ktére sg dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy
celowych na podstawie przepiséw szczeg6lnych,

b) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwzigc,

¢) zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy,

d) nabycie lub dzierzawe budynkdéw, lokali, gruntow,

e) zadania i zakupy inwestycyjne oraz wydatki na zakup $rodkow trwatych,

f) koszty remontéw, adaptacji i modernizacji pomieszczen dla celow realizacji
zadania,

g) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym,

h) odsetki, prowizje i inne koszty pozyczek i kredytow.

8) Burmistrz Bytowa zastrzega sobie prawo do:

- odwolania konkursu ofert przed uplywem terminu na zlozenie ofert, bez podania
przyczyny,

- przedtuzenia terminu zlozenia ofert,

- przedtuzenia terminu rozstrzygnigcia konkursu ofert.

6. Termin i zasady skladania ofert.

1. Oferty na realizacje¢ wymienionych zadan nalezy sklada¢ w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 05.02.2018 r. do godz. 16.00, w zamknigtych kopertach,
opatrzonych adnotacjg: ,Konkurs na prowadzenie S$wietlicy opiekunczo —
specjalistycznej w_............ w_ 2018 roku”, w sekretariacie Urzgdu Miejskiego
w Bytowie przy ul. 1 Maja 15, pokdj nr 201, lub przesta¢ poczta na ww. adres, przy
czym o zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu Miejskiego
w Bytowie.

2. Podmioty uprawnione skiadajg pisemne oferty realizacji zadania, zgodnie ze wzorem
stanowigcym zalgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia w zamknigtej i opisanej
kopercie.

3. Formularze ofert dostepne sg w Urzedzie Miejskim w Bytowie przy ul. 1-go Maja 15
w Bytowie oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego pod adresem:
www.bytow.com.pl — zaktadka ,,GKRPA - Ogloszenia”.

4. Oferty zlozone na innych drukach niz okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia lub ztozone po terminie nie bgeda rozpatrywane.

5. Oferty zawierajace btedy formalne, rachunkowe nieuzupetnione w terminie trzech dni
roboczych od dnia powiadomienia pisemnego, mailowego lub telefonicznego, zostang
odrzucone z przyczyn formalnych.

6. Do oferty nalezy dotaczy¢ dokumenty:

- regulamin organizacyjny danej $wietlicy,

- szkic planu pracy S$wietlicy: dzienny, tygodniowy, obejmujacy caly okres
prowadzenia $wietlicy, g

- grafik pracy zespolu danej $wietlicy.

7. Do oferty nalezy zalaczyé wersje elektroniczng skladanej oferty (ptyta CD
z zapisanym wnioskiem w programie MS Word).

8. Do oferty mogg by¢ dolgczone dodatkowe zataczniki, w tym porozumienia
partnerskie, rekomendacje i opinie o podmiocie lub o realizowanych przez niego
projektach.

9. Podpisy pod ofertg, dolgczonymi zalgcznikami i o$wiadczeniami skiadajg osoby
upowaznione do sktadania o$wiadczen woli, zgodnie z danymi z KRS lub zgodnie
z innym dokumentem potwierdzajagcym status prawny podmiotu i umocowanie 0s6b




go reprezentujgcych. Wszystkie ztozone wlasnorecznie podpisy oraz pieczatki musza
by¢ czytelne. W razie zaistnienia zmian upowazniefi w trakcie procedury wylaniania
ofert do realizacji nalezy niezwlocznie, w formie pisemnej, poinformowaé o tym
fakcie Urzad Miejski w Bytowie.

7. Kryteria oceny ofert.
Ztozone oferty beda oceniane pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez komisj¢
konkursowa, ktéra zostanie powotana odr¢gbnym Zarzadzeniem Burmistrza Bytowa.
1) Ocena formalna:
- kryteria niepodlegajgce uzupetnieniu:
a) czy oferta wptyneta w terminie,
b) czy zostala ztozona na odpowiednim formularzu,
¢) czy oferta jest zgodna z priorytetami okreslonymi w ogloszeniu konkursu oraz
zapisami statutowymi organizacji,
d) czy warto$¢ oferty miesci si¢ w granicach okre$lonych w ogtoszeniu konkursu,
e) czy zaproponowany termin realizacji zadania miesci sie w terminie okreslonym
w ogloszeniu konkursu.
- kryteria podlegajace uzupelnieniu:
a) czy oferta zawiera wersj¢ elektroniczna,
b) czy w ofercie wystepuja bledy liczbowe, bledy w tresci itp.
Jezeli oferta bedzie zawieraé braki formalne podlegajace uzupekieniu osoba upowazniona do
skladania wyjasnien i uzupelnien dotyczacych oferty zostanie powiadomiona o brakach
pisemnie, mailowo lub telefonicznie. Uzupelnienia, wyjasnienia nalezy zlozy¢ w terminie
trzech dni roboczych od dnia powiadomienia. W przypadku nieuzupehienia w ww. terminie
oferta zostanie odrzucona z przyczyn formalnych.
2) Ocena merytoryczna:
a) zasadno$¢ i rzetelno$¢ kalkulacji kosztow w odniesieniu do celu zadania
i planowanych efektow:
- czy przyjete w budzecie koszty, stawki, wynagrodzenia sa adekwatne do
zaplanowanych dziatan,
- czy organizacja jest w stanie zapewni¢ wysoka jako$¢ realizacji zadania,
b) zasoby osobowe oraz kwalifikacje realizatorow projektu:
- czy do zadania zostang wiaczeni do wspotpracy wolontariusze, inne instytucje,
organizacje, firmy,
- czy osoby zaangazowane do realizacji zadania posiadaja odpowiednie kwalifikacje,
c)doswiadczenie w realizacji podobnych zadan w latach poprzednich:
- czy podmiot posiada doswiadczenie w realizacji podobnych zadan,
d) wysoko$é wkladu wihasnego i mozliwos¢ dofinansowania z innych zZrédet
(w przypadku wspierania wykonania zadania),
e)rzetelnosé, terminowos¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych dotacji w latach
ubiegtych:
- czy podmiot rozlicza si¢ terminowo i sumiennie z otrzymanych dotacji.
Ocene merytoryczng ustala si¢ przez zsumowanie punktéw z kazdego ww. kryterium gdzie
kazdy z podpunktéw oceniany jest od 1 do 10 punktéw. Maksymalna liczba uzyskanych
punktéw wynosi 50 (100%). Minimalna liczba punktéw, stanowigca prog umozliwiajacy
przyznanie $rodkow finansowych wynosi 30 (60%).

8. Termin rozstrzygnigcia konkursu i wyboru ofert oraz termin i sposéb ogloszenia
wynikéw konkursu ofert.

1) Wyboru ofert dokona Burmistrz Bytowa po zapoznaniu si¢ z propozycja Komisji
Konkursowej opiniujacej oferty, w terminie do 12 lutego 2018 roku.




2) Wynik konkursu zostanie ogloszony w formie Zarzgdzenia Burmistrza Bytowa
w terminie do 12 lutego 2018 roku, w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Bytowie oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Bytowie.

9. Sposéb odwolania si¢ od rozstrzygnie¢cia konkursu ofert.

Podmioty sktadajgce oferty moga odwotaé si¢ od rozstrzygnigcia konkursu w terminie 3 dni
od dnia ogloszenia wyniku konkursu. Odwotlanie powinno zosta¢ zlozone na pismie
w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Bytowie przy ul. 1 Maja 15, pokoj nr 201 lub przestane
. pocztg na ww. adres, przy czym o zachowaniu terminu decyduje data wplywu odwotania do
Urzedu Miejskiego w Bytowie.

10. Wykaz dokumentéw, ktére nalezy dolaczy¢ do oferty.

1) aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujgce o statusie
prawnym podmiotu sktadajgcego oferte i umocowanie 0oséb go reprezentujacych;

2) oswiadczenie potwierdzajace, ze w stosunku do podmiotu skladajgcego oferte nie
stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania Srodkéw publicznych;

3) oswiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu sktadajgcego oferte
o niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi oraz niekaralnosci za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

4) oswiadczenie, ze podmiot sktadajgcy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na
ktory zostang przekazane srodki i zobowigzuje si¢ go utrzymywaé do chwili
zaakceptowania rozliczenia tych srodkéw pod wzgledem finansowym i rzeczowym;

5) oswiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu skladajgcego ofertg
wskazujace, ze kwota srodkéw przeznaczona zostanie na realizacj¢ zadania zgodnie
z ofertg i ze w tym zakresie zadanie nie b¢dzie finansowane z innych Zrédet.

Sktadajacy oswiadczenia jest obowigzany do zawarcia w nich klauzuli nastgpujacej tresei:
"Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia.".
Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatlszywych
zeznan. — podstawa art. 17 ust 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r o zdrowiu publicznym.

Informacji w sprawie konkursu udziela:
Sylwia Ramczykowska — Wydzial Spraw Obywatelskich i Spolecznych Urzedu Miejskiego
w Bytowie, pok. 109, tel. (59) 822 30 00, e-mail: s.ramczykowska@bytow.com.pl




