ZARZADZENIE NR 250/2025

BURMISTRZA BYTOWA
z dnia 01 grudnia 2025 roku

w sprawie powolania komisji konkursowej do spraw opiniowania ofert zlozonych w
otwartym konkursie ofert na realizacje zadan z zakresu zdrowia publicznego oraz
przyjecia regulaminu pracy komisji konkursowej.

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym
(Dz. U. 22024 r. poz. 1670 t. j.)

Zarzadza sie¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ komisje konkursowa do spraw opiniowania wnioskow ztozonych
w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego w zakresie
wykonania zadan:
— profilaktyka i ochrona zdrowia,
— dzialania na rzecz os6b w wieku emerytalnym, oséb starszych, organizacja klubu seniora,
— organizacja Dnia Seniora,
— dzialania na rzecz rodzin oraz dzialania na rzecz integracji cudzoziemcow
z wylaczeniem nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcéw przebywajacych na terenie
Gminy Bytow,

w skladzie:

1. Jadwiga Dabek — II Zastepca Burmistrza, przewodniczacy komisji,

2. Bozena Wojak — Kierownik Wydzialu Spraw Obywatelskich i1 Spolecznych,
cztonek komisji,

3. Lucyna Tywusik — Inspektor ds. ewidencji dziatalnosci gospodarczej i spraw spolecznych
Wydzialu Spraw Obywatelskich 1 Spotecznych, cztonek komisji,

§ 2.Przyjmuje si¢ regulamin pracy komisji konkursowej, stanowigcy zalgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Wydziatu Spraw Obywatelskich
1 Spotecznych Urzgdu Miejskiego w Bytowie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. BURMISTRZA
Jadwiga Dabek

II Zastgpca Burmistrza



Zatacznik do zarzadzenia nr 250./2025
Burmistrza Bytowa z dnia 01 grudnia 2025 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ DO SPRAW OPINIOWANIA
OFERT ZLOZONYCH W OTWARTYM KONKURSIE OFERT NA REALIZACJE
ZADAN Z ZAKRESU ZDROWIA PUBLICZNEGO

§ 1. Komisja konkursowa, zwana dalej ,,komisjg” jest zespotlem doradczo - opiniujacym
powolanym w celu zaopiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje
zadan z zakresu zdrowia publicznego.

§ 2. 1. Komisja konkursowa, obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.
2. Posiedzenia komisji zwoluje i prowadzi przewodniczacy komisji, albo osoba wyznaczona
przez niego.
3. Termin 1 miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy komisji.
4. Kazda z os6b powotanych do skltadu komisji ma obowigzek uczestniczenia
w posiedzeniach i pracach komisji.
5. Kazdy czlonek komisji zawiadamiany jest o terminie i miejscu posiedzenia komisji
najp6zniej na trzy dni przed planowanym jej posiedzeniem.
6. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci co najmniej potowy
pelnego sktadu osobowego. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego.
7. Na pierwszym posiedzeniu komisji konkursowej wszyscy cztonkowie podpisuja
zobowigzanie, ze w przypadku zaistnienia powigzan dotyczacych zachowania bezstronnosci,
cztonek komisji konkursowej zglasza ten fakt i zostaje wowczas wylaczony z oceny oferty
podmiotu, z ktérym wystepuje powigzanie.
8. Cztonkowie komisji zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy przebiegu prac komisji,
a w szczegolnosci informacji, ktorych ujawnienie narusza wazny interes stron oraz zasady
uczciwej konkurencji.
9.Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodptatne.

§ 3. 1. Postepowanie konkursowe przebiega etapowo.
2. Komisja przy ocenie ofert na realizacj¢ zadan: profilaktyka i ochrona zdrowia, dziatania na
rzecz 0sOb w wieku emerytalnym, osob starszych, organizacja klubu seniora, organizacja
Dnia Seniora, dziatania na rzecz rodzin oraz dziatania na rzecz integracji cudzoziemcoéw z
wylaczeniem nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow przebywajacych na terenie Gminy
Bytow, postuguje si¢ karta oceny ofert, stanowigcg zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
3. W pierwszym etapie nastepuje ocena formalna dokonywana przez pracownikéw wydziatlow
lub przez komisj¢ konkursowa,
4. W przypadku stwierdzenia przez komisj¢ btedow formalnych (podlegajacych
uzupetnieniu), bledow w tresci 1 bledow rachunkowych, komisja informuje oferentow
o mozliwo$ci ich uzupelnienia 1 poprawienia w terminie trzech dni roboczych od dnia
powiadomienia pisemnego, mailowego lub telefonicznego.
5. Komisja odrzuca oferty, ktore nie spetlniajg warunkow okreslonych w ogloszeniu
o konkursie lub oferty, ktore nie zostaly poprawione we wskazanym terminie.
6. W drugim etapie komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert oraz sporzadza
listy ofert rekomendowanych do dofinansowania wraz z propozycja wysokos$ci przyznanych
dotacji, ktorg przedktada Burmistrzowi.
7. Odrzuceniu podlegajg oferty, ktéore przy ocenie merytorycznej nie uzyskaja 60%
maksymalnej liczby punktow.



8. Burmistrz dokonuje wyboru ofert, po zapoznaniu si¢ z rekomendacjg komisji konkursowe;.
9. Wyniki konkursu zostaja ogloszone w formie zarzadzenia Burmistrza w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej oraz na tablicy ogloszen Urzedu,

10. Nastepnie oferenci, mogg w czasie okreslonym w ogloszeniu o konkursie, odwota¢ si¢ od
rozstrzygnigcia konkursu,

11. Po rozpatrzeniu ewentualnych odwotan, Burmistrz publikuje ostateczng tres$é
rozstrzygnigcia konkursu w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzgdu
Miejskiej w Bytowie oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

§ 4. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg wszyscy obecni cztonkowie  komisji.

§ 5. Po ogloszeniu wynikow konkursu Gmina zawiera umowy na realizacj¢ zadan publicznych z
organizacjami pozarzagdowymi.

Z up. BURMISTRZA
Jadwiga Dabek

II Zastepca Burmistrza



Zatacznik nr 1 do regulaminu pracy komisji konkursowej,
stanowigcego zatacznik do zarzadzenia Nr 250/2025
Burmistrza Bytowa z 01 grudnia 2025 r.

KARTA OCENY OFERTY

RODZAJ ZADANIA:

0 Profilaktyka i ochrona zdrowia,

0 Dzialania na rzecz osob w wieku emerytalnym, osob starszych, organizacja klubu seniora,
0 Organizacja Dnia Seniora,

0 Dzialania na rzecz rodzin oraz dzialania na rzecz integracji cudzoziemcow z wylaczeniem

nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcéw przebywajacych na terenie Gminy Bytow.
OFERENT:

OCENA FORMALNA

Kryteria niepodlegajace uzupelieniu

1. Czy oferta zostata ztozona w terminie? o TAK o NIE
2. Czy oferta zostata prawidtowo i kompletnie wypetniona na odpowiednim formularzu? o TAK o NIE
3. Czy oferta jest zgodna z rodzajem zadania okreslonym w ogloszeniu konkursu oraz zapisami o TAK o NIE
statutowymi organizacji lub przedmiotem dziatalnosci?
4. Czy warto$¢ oferty miesci si¢ w limitach okreslonych w ogloszeniu konkursu? o TAK o NIE
5. Czy termin realizacji zadania mie$ci si¢ w terminie okreslonym w ogloszeniu konkursowym? o TAK o NIE
6. Czy ztozona oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione — wymienione w KRS badz o TAK o NIE
innym rejestrze lub ktérych uprawnienia wynikaja z innych dokumentow?
7. Czy oferta ma charakter lokalny - odbiorcami zadania sa mieszkancy gminy Bytow ? o TAK o NIE
8. Czy oferent gwarantuje wktad wiasny finansowy w wysokosci min. 1% warto$ci zadania? o TAK o NIE
Kryteria podlegajace uzupelnieniu
9. Czy dolaczono wymagane zalaczniki ( statut, ewidencja inna niz KRS)? o TAK o NIE
10. Czy w ofercie wystepuja btedy rachunkowe, niejasno$ci opisu itp.? o TAK o NIE
11. Czy oferta zostata poprawiona, uzupetniona? o TAK o NIE

Propozycja Komisji: Komisja proponuje oferte: odrzuci¢ / przyjaé¢ / przyja¢ warunkowo
Podpisy czlonkow komisji:




OCENA MERYTORYCZNA

Skala Przyznana
Lp. Kryteria merytoryczne ocen liczba
punktow
L. | Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego Max 28
Czy projekt 1. Brak uwzgl@d'nie':nia w projekcie potrzeb mieszkancow. | 0
odpowiada na 2. Projekt odnosi si¢ do ogo6lnych potrzeb. 1-3
rzeczywiste 3. Projekt wskazuje konkretne potrzeby. 4-5
a) | potrzeby 4. Projekt wskazuje konkretne potrzeby i jest istotny dla | 6 -7
mieszkancow? poprawy jako$ci zycia mieszkancow.
1. Brak opisania grupy adresatow. 0
Opis grupy 2. Ogolnikowy opis (brak uzasadnienia grupy docelowej, | 1
b) adresatow zadania brak wskazania liczebno$ci).
publicznego 3. Szczegbdtowy opis (uzasadnienie wyboru, wskazanie 2
liczebnos$ci grupy docelowe;).
o 1. Brak wskazania celow lub sg nierealne. 0
Ce(;e l‘f—)alllaql 2. Cele sg czgsciowo opisane lub trudno mierzalne. 1-2
©) gib?it?nego 3. Cele sg czgsciowo opisane, mierzalne i realistyczne. 3-4
4. Cele sa szczegdtowo opisane, mierzalne i realistyczne. | 5-6
1. Dziatania nie odpowiadajg realizacji celow.
2. Dzialania cze¢sciowo adekwatne do celow, brak im 1-2
Adekwatnos¢ kluczowych elementow, ktore umozliwityby petne
d) prf)pm,lowa.nych osiagnigcie celow.
dzialan shuzacych agnie
osiagnieciu celu 3. Dziatania czgsciowo spojne z celami, drobne 3-4
niescistosci z harmonogramem.
4. Dzialania spojne z celami i harmonogramem. 5-6
1. Brak opisu rezultatow lub sg nierealne. 0
2. Rezultaty sg czgsciowo opisane, trudno mierzalne. 1-2
0 Rezultaty zadania | 3. Rezultaty sg czgsciowo opisane, mierzalne, 3-4
publicznego realistyczne.
4. Rezultaty sg szczegdtowo opisane, mierzalne 5
i realistyczne.
L 1. Brak elementow nowosci. 0
Inflow?cyjnosc 2. Projekt powicla wezesniejsze dziatania z drobnymi 1
D dzialan zmianami
w projekcie ’
pro) 3. Projekt wprowadza nowe pomysty. 2




2. | Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do | Max 10
zakresu rzeczowego zadania
1. Kalkulacja kosztéw niekompletna lub zawierajaca 0
Rzet_elnostc 1 bedy.
a) gii:iizztziv(i)(flclej 2. Niewielkie Pie;dy nie wptywajace na rzetelno$¢ i 1-2
kalkulacji kosztow przejrzystosc'. o
3. Poprawna, nie zawierajaca bledow. 3-4
1. Wydatki nieadekwatne, zbyt wysokie koszty 0
poszczegblnych dziatan.
2. Wigkszos¢ wydatkow jest nieuzasadniona lub nie ma 1-2
zwigzku z celami projektu. Kalkulacja zawiera koszty,
ktore nie sg konieczne do realizacji zadania.
) o 3. Czg$¢ wydatkow niejasna (wydatki w projekcie sa 3-4
Racjonalnos¢ czgsciowo uzasadnione, ale pojawiajg si¢ elementy
b) | zaplanowanych . , . .
. budzetu, ktore moga by¢ uznane za zbedne lub nieco
wydatkow )
wygorowane).
4. Koszty racjonalne, adekwatne do planowanych dziatan | 5-6
(kazdy wydatek jest doktadnie uzasadniony i $cisle
zwigzany z celami projektu. Koszty sa dobrze
przypisane do konkretnych dziatan, ktore maja na celu
realizacje zatozonych rezultatow).
3. | Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale Max 8
ktérych podmiot bedzie realizowa¢ zadanie publiczne
1. Brak informacji o kwalifikacjach lub nieodpowiednie 0
Kwalifikacje 0s6b kompetencje.
zaangazowanych 2. Czes¢ osob realizujaca projekt posiada wymagane 1-2
D | W realizacje kwalifikacje.
zadania 3. Osoby realizujace projekt posiadaja odpowiednie 3-4
kwalifikacje.
Doswiadczenie 1. Brak do$wiadczenia. 0
b) | podmiotu w 2. Niewielkie doswiadczenie w podobnych projektach. 1-2
realizacji zadania | 3. Duze do$wiadczenie w podobnych projektach. 3-4
4. | Planowany udzial Srodkow finansowych wlasnych lub z innych zrédel przy | Max 8
realizacji zadania publicznego
1. 1% 1
Wklad finansowy 2. powyzej 1% - 5% P
2) wlasny lub z 3 el 5% - 10% 3
innych zrodel - POWYZE] 570 = 1170
4. powyzej 10% - 20% 4




5. powyzej 20% - 30% 5
6. powyzej 30% 6-8
5. | Planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy | Max 6
i prace spoteczng czlonkow
planowany wklad | 1. Brak wktadu osobowego. 0
) osobowy 2. Zapewniony wktad osobowy. 1-3
planowany wklad | 1. Brak wkiadu rzeczowego. 0
b) .
rZecZowy 2. Zapewniony wkiad rzeczowy. 1-3
6. | Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych, biorac pod uwage Max 6
rzetelno$¢ i terminowos$¢ oraz sposéob rozliczania otrzymanych na ten cel
Srodkéw
1. Podmiot nieterminowo rozliczat otrzymane $rodki. 0
L 2. Podmiot mial duzo btgdow w rozliczeniach. 1-2
Ocena realizacji 3. Podmiot mial drobne btedy w rozliczeniach. 3-4
a) | dotychczasowych 4 Podmi Inie i . liczal 5.6
projektow . Po 1’Il.10‘[ rzetelnie 1 terminowo rozliczat otrzymane -
srodki.
RAZEM: 66

Maksymalna liczba uzyskanych punktow: 66 pkt
Minimalna liczba punktéw stanowigca prog przyznanie dotacji: 39,60 pkt ( 60%)

Proponowana kwota przyznania dotacji:

Propozycja Komisji:

Komisja proponuje oferte: odrzucic / przyjac / przyja¢ warunkowo

Podpisy czlonkow komisji:

Z up. BURMISTRZA
Jadwiga Dabek

II Zastgpca Burmistrza




